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É com grande satisfação que apresentamos o relatório administrativo do Instituto dos 
Auditores Internos do Brasil - IIA Brasil, referente ao exercício de 2023.

Este documento é o resultado do árduo trabalho desenvolvido por nossa equipe 
ao longo do ano, com o objetivo de promover a excelência em auditoria interna e 
contribuir para o fortalecimento das organizações brasileiras.

Neste relatório, apresentamos um panorama completo das atividades 
realizadas pelo Instituto, ao longo do ano, incluindo eventos, 
treinamentos, publicações e outras iniciativas que visam aprimorar 
a prática da auditoria interna no país. Além disso, destacamos os 
principais resultados alcançados e os desafios enfrentados ao 
longo do período.

Acreditamos que este relatório seja uma importante ferramenta 
para que nossos associados, parceiros e demais interessados 
para que possam compreender melhor o trabalho desenvolvido 
pelo IIA Brasil e os impactos positivos que ele tem gerado para a 
sociedade brasileira.

Agradecemos a todos que contribuíram para o 
sucesso do Instituto em 2023 e reiteramos nosso 
compromisso em continuar trabalhando para 
promover a excelência em auditoria interna no país.

Boa leitura!
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43º Conbrai
Edição do evento foi 
realizada na Villa Blue 
Tree e online, e reuniu 
grandes nomes da 
Auditoria Interna.

14
Governança Corporativa 
A estrutura de Governança Corporativa do IIA Brasil

20
Equipe Interna Reformulada
Conheça os novos integrantes do IIA Brasil.

23
Comunicação e Marketing
Veja as ações e campanhas 
que fortaleceram e deram 
visibilidade à marca IIA Brasil

29 | Associados entre os anos de 2013 e 2023

33 | Certificação CIA

37 | Certificação CRMA

40 | Cursos realizados em 2023 

47 | Materiais traduzidos

49 | Quality Assessment (QA)

50 | Resultado das Demonstrações Financeiras 
Referentes ao ano de 2023
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C
RENOVAÇÃO E AVANÇO: UMA VISÃO 
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

M E N S A G E M 
D O  C O N S E L H O 
D E  A D M I N I S T R A Ç Ã O

OM GRANDE ENTUSIASMO 
E UM SENTIMENTO DE 
RESPONSABILIDADE 
RENOVADA, CELEBRAMOS 
O MARCO INICIAL DO NOVO 
TRIÊNIO DE NOSSO CONSELHO 
DE ADMINISTRAÇÃO. ESTE 
ANO FOI DE SIGNIFICATIVA 

TRANSFORMAÇÃO E AVANÇO, 
COM A REALIZAÇÃO DO PRIMEIRO 
CONBRAI EM FORMATO HÍBRIDO, 
QUE REUNIU MAIS DE 1300 
PARTICIPANTES E TROUXE 
REFERÊNCIAS GLOBAIS DO MUNDO 
DA AUDITORIA INTERNA. ESTA 
INOVAÇÃO REFLETE O NOSSO 
COMPROMISSO COM A EXCELÊNCIA 
E A VANGUARDA NO SETOR.

stakeholders. Este esforço colaborativo 
resultou na formulação das Novas 
Normas, que entrarão em vigor em 
2025, assegurando que nossas práticas 
permaneçam na vanguarda da profissão 
e reflitam os mais altos padrões globais.
Também gostaríamos de compartilhar 
que estamos atualizando nosso 
Planejamento Estratégico, buscando 
alinhamento com as diretrizes do 
The Institute of  Internal Auditors e 
adaptando-as às necessidades locais 
do Brasil. Este processo é vital para 
garantir que continuemos a responder 
eficazmente às demandas do nosso 
ambiente e a promover uma governança 
cada vez mais efetiva e estratégica.
Nosso foco permanece inabalável na 
promoção da excelência e inovação, 
visando sempre o aprimoramento 
contínuo e a relevância crescente do 
IIA Brasil perante a comunidade de 
auditoria interna. Através de eventos 
de alto calibre e iniciativas estratégicas, 
continuamos a impulsionar o 

Além disso, reforçamos nossa aderência 
ao novo Estatuto do Instituto e 
implementamos um novo Regimento 
Interno, consolidando práticas de 
governança corporativa que asseguram 
maior transparência e eficiência em 
nossa gestão. A autonomia na escolha 
de membros para Comitês e Diretoria 
foi fortalecida com a instauração do 
novo Comitê de Avaliação, garantindo 
uma estrutura mais independente e 
alinhada com os melhores padrões 
internacionais.
Outro marco significativo de 2023 foi 
nossa participação no intenso realizado 
na revisão das Normas Internacionais 
de Auditoria Interna, que contou com 
sugestões de mais de 140 grupos de 

Nosso foco permanece 
inabalável na promoção 
da excelência e inovação, 
visando sempre o 
aprimoramento contínuo e a 
relevância crescente do IIA 
Brasil perante a comunidade 
de auditoria interna. Através 
de eventos de alto calibre 
e iniciativas estratégicas, 
continuamos a impulsionar o 
desenvolvimento profissional 
de nossos associados e a 
influência do Instituto no 
cenário global.

desenvolvimento profissional de nossos 
associados e a influência do Instituto no 
cenário global.
Estamos comprometidos com o 
cumprimento de nossas metas e 
objetivos, honrando a confiança que 
nossos associados e parceiros depositam 
em nossa liderança. Esperamos que os 
resultados apresentados neste relatório 
reflitam nosso esforço conjunto e 
sirvam de inspiração para continuarmos 
a trilhar caminhos de sucesso e 
inovação.
Agradecemos aos associados pela 
confiança depositada neste Colegiado 
e aos funcionários e voluntários 
pela dedicação e trabalho árduo, e 
convidamos a todos a conhecer as 
realizações do nosso Instituto. Juntos, 
seguiremos superando desafios e 
estabelecendo novos padrões de 
excelência em nossa jornada.



6  |  Instituto dos Auditores Internos do Brasil  |  Relatório Administrativo 2023 Relatório Administrativo 2023  |  Instituto dos Auditores Internos do Brasil  |  7 

C
CICLO DE SUCESSO E COMPROMETIMENTO: 
RESULTADOS E AVANÇOS DO INSTITUTO

Aprenda os conceitos de Segurança da Informação e entenda como 
as empresas devem se portar para adequar-se as normas de 

privacidade e tratamento de dados pessoais que atingem 
diretamente a Lei nº 13.709/2018 – Lei Geral de Proteção de Dados

M E N S A G E M  D O  D I R E T O R

PAULO GOMES
DIRETOR-GERAL DO I IA BRASIL

@PAULOGOMES

OM IMENSO ORGULHO E SATISFAÇÃO, COMPARTILHO COM 
TODOS VOCÊS MAIS UM CICLO REPLETO DE DESAFIOS 
ENFRENTADOS E SUPERAÇÕES ALCANÇADAS. ESTE ANO, NOSSA 
EQUIPE DE OPERAÇÕES TÊM SE DEDICADO INCANSAVELMENTE, 
DEMONSTRANDO UM COMPROMISSO INABALÁVEL COM A 
EXCELÊNCIA E UM ESPÍRITO INCANSÁVEL DE TRABALHO ÁRDUO. 
ALÉM DISSO, TEMOS FORTALECIDO UMA COMUNICAÇÃO 
ASSERTIVA ENTRE OS DIVERSOS ÓRGÃOS DE GOVERNANÇA, 

PROMOVENDO UMA SINERGIA QUE IMPULSIONA O PROGRESSO E A 
EFICIÊNCIA EM TODAS AS NOSSAS INICIATIVAS.
Nosso foco contínuo permanece na satisfação e no benefício de nossos 
associados, buscando tornar nosso Instituto cada vez mais atrativo e 
relevante. Isso se reflete em nossos esforços para oferecer serviços de 
última geração, promover eventos cada vez mais robustos e garantir a 
sustentabilidade de nossas operações, mantendo-nos alinhados com as 
melhores práticas e certificações ao longo do ano.
Neste sentido, é com imensa alegria que apresentamos os resultados obtidos, 
tanto em termos quantitativos quanto qualitativos, fruto do trabalho 
árduo e da dedicação de toda a equipe. É nosso compromisso honrar a 
confiança depositada em nós, compartilhando os frutos de nossos esforços e 
contribuindo para o progresso contínuo de nosso Instituto.
Aproveito para desejar a todos uma excelente leitura dos resultados 
apresentados. Que estes dados sirvam como testemunho de nosso 
comprometimento e inspirem ainda mais confiança em nosso trabalho 
conjunto. Juntos, continuaremos a superar desafios e a alcançar novos 
patamares de excelência.
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DADOS DO
43º CONBRAI

A 43ª edição do congresso ocorreu 
entre os dias 26 a 28 de novembro 
de 2023, com o tema “Mundo 
Híbrido: a integração entre passado,  
presente e futuro na Auditoria 
Interna”, o congresso reuniu 
grandes nomes que levaram aos 
congressistas a uma viagem no 
tempo mostrando a evolução da 
Auditoria Interna. Trazendo insights 
de como as tecnologias podem 
facilitar a transformação de dados 
em informações, que contribuirão 
para a geração de indicadores e 
futuras tomadas de decisões.

64
palestrantes

plenárias
5

palestras em trilhas
16

painéis de debate
3

patrocinadores
15

conbrai2023

MUNDO HÍBRIDO
A integração entre passado,  presente e futuro
na Auditoria Interna

1350
participantes

8  |  Instituto dos Auditores Internos do Brasil  |  Relatório Administrativo 2023 Relatório Administrativo 2023  |  Instituto dos Auditores Internos do Brasil  |  9 



Relatório Administrativo 2023  |  Instituto dos Auditores Internos do Brasil  |  11 10  |  Instituto dos Auditores Internos do Brasil  |  Relatório Administrativo 2023

Ouro

Prata

Institucional

Apoio

Patrocinadores do 43º Conbrai

Clique e veja as fotos do 43° 
Conbrai, disponível  para acesso 
e comparlilhamento nas redes 
sociais!

43ª edi çã o

conbrai2023
c ongresso brasileiro de a udi t oria interna
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https://photos.google.com/share/AF1QipNyc09HlaWq6uIMwffbtqQxZtr3peh5wJF89Af0A8htguMow8MSCiV3V1bXVJk3MQ?key=Y0hmdDB4WWpUaURwRlBDZGhodTc0Vm92d1Zfclh3


Fundado em 20 de novembro de 1960, o IIA Brasil (Instituto dos Auditores Internos 
do Brasil) é uma associação profissional de fins não econômicos, que presta serviços de 
formação, capacitação e certificação profissional para seus associados.
Sediado em São Paulo (SP), o Instituto dos auditores internos do Brasil (IIA Brasil) está entre 
os dez  maiores Institutos de Auditoria Interna em atuação no mundo dentre os afiliados do 
The IIA (The Institute of Internal Auditors).

COMPROMISSO 
COM A EXCELÊNCIA 
PROFISSIONAL.

MISSÃO
Defender, difundir e desenvolver a profissão de 
Auditoria Interna assim como aos profissionais 
que a exerçam para que possam ajudar no 
efetivo gerenciamento de riscos, governança 
corporativa e processos de controles internos 
das organizações, visando a defesa dos 
interesses dos acionistas, cotistas e grupos de 
interesse e da sociedade em seu conjunto.

VISÃO
Ser referência em capacitação, empenhando-se 
para difundir e impulsionar o reconhecimento 
da profissão de Auditoria Interna no País, 
além de propagar a importância da função do 
auditor interno e o desenvolvimento do seu 
espírito associativo.

VALOR
Representar e fortalecer a comunidade 
nacional de auditores internos e dos 
profissionais de controles internos e externos, 
com o seguinte lema: Compromisso com a 
Excelência Profissional.
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Acesse o endereço
iiabrasil.org.br/iia-may

O IIA May é um prêmio concedido anualmente pelo The 
IIA para mostrar apreço pelo compromisso excepcional 
de promover a profissão de auditoria interna durante o 
Mês Internacional de Conscientização da Auditoria 
Interna, celebrado em maio.

Nós do IIA Brasil, gostaríamos de agradecer a todos os 
envolvidos nesta campanha, pelo empenho e dedicação 
na execução do excelente trabalho de conscientização 
da Auditoria Interna.

do Mês de conscientização da 
Auditoria Interna

iia brasil
ganha prêmio
internacional
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A estrutura de Governança Corporativa do IIA Brasil é composta por Assembleia Geral, Conselho de Administração (CA), 
Diretoria Executiva (DE), Comitês e Auditor Interno.
Todos os membros do Conselho de Administração são associados do Instituto e praticam o trabalho pro bono, ou seja, um 
modo de trabalho voluntário exercido com caráter e competências profissionais, não sendo, no entanto, remunerado.

Composição do Conselho 
de Administração
[Biênio 2023/2025]

GOVERNANÇA CORPORATIVA

Fabio de Figueiredo Pimpão
CIA, CCSA, CRMA
Presidente

Sergio Maciel
CRMA
Conselheiro
jan/23 a ago/23

André D´Oliveira Seidel 
CIA, CCSA
Conselheiro
a partir de out/23

Carlos Renato F.  Trisciuzzi 
CIA, CCSA, CRMA, QIAL 
Conselheiro

Rene Guimarães Andrich
CIA, CCSA, CRMA
Conselheiro

Tikara Yoneya
CIA, CRMA
Conselheiro

Hélio Takashi Ito
CCSA, CRMA
Conselheiro

Márcia da Rosa Pereira
CIA, CCSA
Vice-presidente

Tânia Mara Cordeiro
CCSA 
Conselheira

Paulo Vitale
Conselheiro
a partir de ago/23

REDES
SOCIAIS

Conheça nossas

Somos um instituto 100% focado em Auditoria Interna e, por 
isso, toda semana atualizamos o nosso Instagram, LinkedIn, 
Twitter e Facebook com documentos, artigos, notícias e 
muito mais sobre a profissão.

Interaja conosco!
Para sabermos se você está gostando dos nossos 
conteúdos, comente, compartilhe, curta e salve nossas 
publicações. Sua participação é essencial.

Envie ideias de postagens
Se você já segue o IIA Brasil nas redes sociais, envie dicas de 
postagens que você gostaria de ver em nosso feed.

iiabrasil.org.br

Quer conhecer 
melhor o IIA Brasil e 
ficar por dentro de 
todas as nossas 
novidades? Nos 
acompanhe nas 
redes sociais!

https://www.instagram.com/iia.brasil/
http://facebook.com/iia.brasil
http://linkedin.com/company/iia.brasil
https://twitter.com/iiabrasil
http://youtube.com/c/IIABrasilOficial
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A estrutura de Governança Corporativa do IIA Brasil é composta por Assembleia Geral, Conselho de 
Administração (CA), Diretoria Executiva (DE), Comitês e Auditor Interno.
Todos os membros da Diretoria Executiva e do Comitê de Avaliação são associados do Instituto e praticam o 
trabalho pro bono, ou seja, um modo de trabalho voluntário exercido com caráter e competências profissionais, não 
sendo, no entanto, remunerado.

GOVERNANÇA
CORPORATIVA

Composição da Diretoria Executiva 
[Biênio 2023/2025]

Paulo Roberto Gomes
Diretor-geral

Alessandro Portinho
Diretor Financeiro

Debora Lage Martins Lelis
CIA, CCSA, CRMA
Diretora de Serviços aos 
Associados

Adriana Bastiani Guggiana Renata Lemes AntônioLuis Antonio Prada Pinto

Composição do Comitê Avaliação 
[Biênio 2023/2025]

A estrutura de Governança Corporativa do IIA Brasil é composta por Assembleia Geral, Conselho de 
Administração (CA), Diretoria Executiva (DE), Comitês e Auditor Interno.
Todos os membros do Comitê de Auditoria, do Comitê de Ética e o Auditor Interno são associados do Instituto 
e praticam o trabalho pro bono, ou seja, um modo de trabalho voluntário exercido com caráter e competências 
profissionais, não sendo, no entanto, remunerado.

GOVERNANÇA CORPORATIVA

Composição do Comitê de Ética 
[Biênio 2023/2025]

Rodrigo Rojo Marcondes

Diego Müller Cardeal de SouzaGabriela P. Leão de Souza
CIA

Auditor Interno
[Biênio 2023/2025]

William de Paula Schulz

Antônio Cláudio dos S. Rosa

Luiz Gustavo Cabral

Fabiano Castello
CIA, CCSA e CRMA

Composição do Comitê Auditoria 
[Biênio 2023/2025]
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NOVO
ESTATUTO 
SOCIAL DO 
IIA BRASIL

O IIA Brasil, por meio de seu Conselho de Administração, apresentou aos associados a 
proposta de texto para o novo Estatuto Social do Instituto para consulta pública.

O documento é produto de um Grupo de Trabalho instituído para revisar o regulamento 
vigente, datado de 04/12/2018. São parte desse grupo os seguintes conselheiros do IIA 
Brasil: Fábio de Figueiredo Pimpão, Carlos Renato Fontes Trisciuzzi, Márcia da Rosa 
Pereira, Rene Guimarães Andrich e Walkyria Aparecida Augusto.

Foram considerados como critérios de revisão a maturidade em governança do Instituto, 
sua estrutura associativa, financeira e operacional, além das estratégias organizacionais, 
de forma a estabelecer mudanças factíveis com a realidade tanto do IIA Brasil, quanto 
do meio de atuação no qual se insere, mas contemplando uma forte visão de futuro.

A proposta foi referenciada por ampla pesquisa de boas práticas nacionais e 
internacionais e por suporte jurídico especializado. Foi, ainda, objeto de debates pelo 
colegiado do Conselho em reuniões realizadas para este fim específico.

Acesse a página em nosso site

Em função da implantação do Estatuto Social do IIA Brasil, que entrou em vigor em janeiro/2023, trouxe algumas 
modificações na estrutura e na governança do Instituto, sendo as mais relevantes:
	Todos os comitês estatutários são formados por membros independentes;
	Instalação do Comitê de Avaliação;
	Diretoria composta por 3 membros;
	Implantação de uma secretaria de governança para apoio administrativo e técnico ao Conselho e aos 

Comitês.

Principais realizações:

A agenda de Reuniões do Conselho (RECON) foi cumprida na sua totalidade, havia previsão de (11) reuniões 
ordinárias no ano de 2023 e foram realizadas (12). Mais (2) reuniões extraordinária foram realizadas. 
O Conselho de Administração observou e fez cumprir o seu Estatuto Social, sendo as principais 
responsabilidades:
	Iniciou o desenvolvimento do Plano Estratégico do Instituto, de acordo com as premissas do The IIA, para 

conclusão em 2024;
	Discutiu e deliberou sobre as demandas relacionadas ao Conbrai 2023;
	Revisou as Demonstrações Contábeis trimestrais preparadas pela Diretoria, com o apoio do Comitê de 

Auditoria. Aprovou as Demonstrações Contábeis do exercício findo em 31/12/23 e o Relatório do Auditor 
Independente;

	Aprovou o orçamento da Diretoria e acompanhou a sua execução;
	Deliberou sobre a admissão e desligamento de membros estatutários;
	Recebeu proposta da diretoria e dos comitês para a elaboração dos Regulamentos Internos que serão 

implementados em 2024;
	Discutiu no Conselho o andamento do processo de atualização do IPPF, e o Plano de tradução do Risk in 

Focus e IPPF;
	Aprovou o Plano de Auditoria Interna para o triênio 2023/2025, apresentado pelo Comitê de Auditoria;
	Aprovou o Plano de Atuação do Comitê de Auditoria para o exercício de 2023;
	Aprovou a criação de dois Grupos de Trabalhos (GT), para apoiar o Conselho nos projetos prioritários: GT 

Pesquisa e Planejamento Estratégico, GT Advocacy;
	Aprovou a indicação de conselheiros para representar o Instituto nas seguintes entidades:

	 International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB)
	Comitê Brasileiro de Pronunciamento de Sustentabilidade (CBPS)
	 Fundação Latino-Americana de Auditores Internos (FLAI)

PRINCIPAIS REALIZAÇÕES 
DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO 2023
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COMPOSIÇÃO DA EQUIPE OPERACIONAL 
DO IIA BRASIL EM 2023

Com esforço coletivo de toda a governança corporativa e da equipe interna, o IIA Brasil anteviu 
os riscos, se adaptou e superou os desafios: todos os nossos serviços, como cursos, QAs e 
eventos passaram para as modalidades on-line e híbridas com muita agilidade, reiterando 
assim o compromisso do Instituto com a excelência profissional dos auditores internos do país e 
prezando pela saúde e segurança de todos. 

ORGANOGRAMA

Douglas Santos
Comunicação, Mkt

e Eventos

Pedro Bulgarelli
Comunicação, Mkt e 

Eventos

Elisangela Soares
Comunicação, Mkt

e Eventos

Andrea Freitas
Administração e 

Gestão de Terceiros

Beatriz Reis
Compras, Contratos 

e Facilities

Plataforma de 
Treinamento

Natalia Paulino
Atendimento ao 

Associado Pessoa Física

Cristiane 
Casagrande

CSO

Fabiana Arnoldi
Treinamento, Associação, 

Certificação e QA

Thais Santos
Certificação

Vauanne Silva
Atendimento ao Associado 

Pessoa Jurídica

Suzana
Yongxin Chen

Projetos, Riscos & 
Compliance

Marcos Benacchio
Financeiro e Controladoria

Leonardo
Oliveira Branco
Projetos, Riscos & 

Compliance

Renata Costa
Analista Financeiro

Escritório de TI

Escritório de Advocacia

PMO

Escritório de Contabilidade (RH)

Escritório de Contabilidade

Contas a Pagar, Faturamenton e Conciliação

Assessoria de Imprensa

PRINCIPAIS MELHORIAS OPERACIONAIS 
IMPLEMENTADAS NO ANO DE 2023

	Certificação LGPD
	 A certificação LGPD visa aumentar a segurança, privacidade e tranquilidade no 

tratamento de dados de pessoas, estabelecendo direitos e deveres que as empresas 
devem seguir ao lidar com informações sensíveis;

	Certificação Compliance CLT
	 Esta certificação aborda conjunto de condutas e políticas que asseguram que a 

empresa esteja em conformidade com as legislações, reduzindo práticas ilegais e litígios;

	Certificação Great Place to Work (GPTW)
	 O objetivo desta certificação é diagnósticar de melhorias no ambiente organizacional 

com base na percepção anônima e confidencial dos colaboradores. identifica 
oportunidades de aprimoramento. atrai talentos, fortalece a marca do IIA Brasil e 
melhorar os resultados financeiros, permitindo comparações com o mercado.

	Conciliação de Contas a Pagar e Receber
	 Realização diária da conciliação bancária e criação do Dashboard para Contas a Pagar 

e Receber, com comparação entre os resultados do sistema interno e os extratos 
bancários.

	Monitoramento das Contas Contábeis
	 Execução do fechamento contábil mensal, análise minuciosa de todas as contas do 

ativo, passivo e resultado provenientes dos lançamentos do escritório contábil. Isso 
garante que os números refletem com precisão a situação real do Instituto, além da 
elaboração dos Demonstrativos Financeiros mensais

	Projeto de Atendimento Automatizado por Inteligência Artificial (IA)
O IIA Brasil deu início ao projeto de Inteligência Artificial (IA) para o atendimento 
automatizado aos associados através do aplicativo WhatsApp. Esta iniciativa representa 
um avanço significativo na capacidade de oferecer um serviço mais eficiente e 
personalizado aos membros.

Objetivo e Benefícios: O objetivo principal é disponibilizar um canal de comunicação 
acessível, rápido e conveniente, permitindo que os associados recebam suporte e 
informações importantes a qualquer momento e em qualquer lugar, diretamente 
pelo aplicativo WhatsApp. Com a introdução da IA, seremos capazes de responder 
automaticamente às perguntas mais frequentes, fornecer orientações úteis e 
encaminhar solicitações específicas para os departamentos adequados, tudo de forma 
instantânea.

Essa abordagem não apenas melhora a eficiência do atendimento, mas também 
aumenta a satisfação dos associados ao proporcionar respostas rápidas e precisas, 
contribuindo para uma experiência mais positiva e produtiva.
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	43º Conbrai
Realizado de forma híbrida, foi um sucesso notável, demonstrando a capacidade de 
adaptação e inovação do evento. A combinação dos formatos presencial e online 
possibilitou uma participação mais ampla e interativa, expandindo significativamente o 
alcance e impacto do evento. 

Com a participação de 1.350 congressistas, 64 palestrantes, 5 plenárias, 16 palestras 
em trilhas, 3 painéis de debates e o apoio de 15 patrocinadores, o evento se destacou 
como um marco de excelência e colaboração no setor.

Os congresssitas online desfrutaram de uma imersão de conhecimento com 
especialistas renomados na "Sala de Estudos", onde palestrantes convidados gravaram 
apresentações para compartilhar saberes. No evento presencial, foi criado um ambiente 
dedicado à Realidade Virtual, proporcionando uma experiência única e inovadora. 
Além disso, contamos com a "Experiência do Microempreendedor", onde pequenos 
empreendedores contratados pelo IIA Brasil puderam apresentar seus produtos aos 
congressistas.

Contamos com a participação de destacados palestrantes em nosso evento, como 
Sally-Anne Pitt, Presidente do Conselho Global de Diretores do The IIA, abordando 
o tema "Repensando a Auditoria", Jorge Badillo, Diretor de Serviços Globais (IRC-The 
IIA), discutindo "O Auditor Interno em apuros: como lidar com situações de pressão 
e ameaças ao seu trabalho" e Mike Peppers, Membro do COSO e CAE do Sistema da 
Universidade do Texas, apresentando sobre "O Projeto de Evolução do IPPF - mudança (r)
evolucionária".

Além disso, tivemos a honra de contar com a presença de importantes autoridades, 
Wagner de Campos Rosário, Controlador Geral do Estado de São Paulo, Ronald da Silva 
Balbe, Secretário Federal de Controle Interno da CGU e Paula Yoshie Maeda, Auditora 
Geral do Município de São Paulo.

O evento contou com a participação do DJ Gentinha, animando o happy hour online, 
e com a presença do filósofo, professor e escritor Mario Sergio Cortella, que palestrou 
sobre "ética, pessoa, empresa e sociedade".

O evento estabeleceu parcerias com a Carbon Free Brasil, empresa dedicada à 
neutralização das emissões de carbono, realizando inventários, compensando emissões 
com créditos de carbono e apoiando o plantio de árvores 
nativas para regenerar ecossistemas naturais. Outra parceria foi 
com a empresa Musa Tecnologia, especializada na gestão de 
resíduos, promovendo a coleta e reaproveitamento de resíduos 

para valorização, inclusão social e 
geração de capital.

Essas parcerias reforçaram o compromisso do IIA Brasil com o 
meio ambiente e a sociedade, contribuindo para a redução do 
impacto ambiental do evento.

	Mapeamento de Processos
Definição da cadeia de valor do IIA Brasil e identificação de todos seus processos 
operacionais, documentando a narrativa desses processos por meio de MOUs 
(memorandos de entendimento) e modelando seus fluxogramas de acordo com 
a metodologia BPMN, em conjunto com as respectivas áreas envolvidas em cada 
temática. Este mapeamento permite entender todas as etapas do processo e suas 
possíveis variações lógicas, para posteriormente entender todos os seus possíveis riscos 
e fatores de riscos.

 Políticas e Normativos
Revisão dos padrões, diretrizes e procedimentos a serem seguidos pelos envolvidos 
em sua abrangência, estabelecendo uma nova estrutura de documentos normativos 
que diminuiu a quantidade de políticas e aumentou consideravelmente a quantidade 
de normativos – adequando o IIA Brasil às melhores práticas de gestão da qualidade 
(pirâmide documental – ISO 9001).

	Bi – Orçado e Realizado
Relatório dinâmico que contém as metas operacionais e financeiras, permitindo o 
acompanhamento mensal de indicadores pré-estabelecidos. 

Matriz de Riscos
Mapeamento de riscos operacionais e estratégicos, realizado pela consultoria RSM 
Brazil, por meio de entendimento dos processos mapeados e entrevistas de Risk 
Assessments realizadas com todos os coordenadores das áreas e pessoas-chave da Alta 
Administração. A avaliação de impacto e probabilidade inerente desses riscos resultou 
em uma Matriz de Riscos que permite priorizar a mitigação desses riscos de acordo com 
sua criticidade.

	Plataforma de Compliance
Plataforma contratada para gestão de documentos normativos (políticas, normativas, 
MOUs, fluxogramas), que permite configurar determinado workflow de aprovação para 
cada tipo de documento. A mesma plataforma permite gerenciar treinamentos. Foram 
disponibilizados os treinamentos de Relacionamento com Terceiros, Relacionamento 
com a Administração Pública e Brindes e Hospitalidades. 

	Due Diligence Administrativo
Por meio da contratação da plataforma Compliance Drive, foi realizada a investigação e 
análise detalhada das informações sobre os membros do Conselho, Diretorias, Comitês e 
CSOs, a fim de avaliar sua adequação, integridade, histórico e potenciais riscos. Todos os 
apontamentos encontrados foram de riscos baixos.
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CONHEÇA TODO O 
CONTEÚDO PUBLICADO 
NA AI MAGAZINE

Para celebrar o Dia Internacional da Mulher, o IIA Brasil 
preparou um webinar com mulheres conselheiras 
trazendo como tema “Como superar os desafios 
e trilhar um caminho de sucesso”. O webinar teve 
o propósito de enaltecer a presença das mulheres 
nos conselhos, os percalços enfrentados, além do 
compartilhamento de ideias e inspirações para outras 
mulheres que desejam trilhar esse caminho.

O debate contou com a participação das conselheiras 
Tânia Cordeiro (Conselheira de Administração do IIA 
Brasil) como moderadora, Andrea Menezes (Conselheira 
de Administração), Isabel Santiago (Conselheira de 
Administração e Gerente Executiva de Auditoria Interna 
e Gestão de Riscos) e Lucia Casasanta (Conselheira de 
Administração).

Audiência: 383

Com o propósito de apresentar o papel da 
Auditoria Interna no gerenciamento de riscos nas 
organizações, trazendo insights sobre os riscos que 
vem ocorrendo no mercado internacional e nacional.

O IIA Brasil, realizou o Webinar híbrido com o tema 
“O Papel Fundamental da Auditoria Interna no 
Gerenciamento de Riscos Organizacionais”.

O encontro contou com um time de vasta 
experiência no assunto, sendo moderado por Paulo 
Gomes, Diretor-geral do IIA Brasil, Adriana Moura, 
Sócia Líder de GRC - Grant Thornton Brasil, Bernardo 
Nunes, Sócio de Risk Advisory – Deloitte Brasil e 
Ricardo Baras, Sócio responsável pela Auditoria 
Interna e GRC na MCS Markup.

Audiência: 765

Durante o ano de 2023, o IIA Brasil destacou-se por sua iniciativa em promover 
webinars online e híbridos, direcionados tanto aos seus associados quanto ao 
público em geral. Essa abordagem inclusiva permitiu que uma ampla audiência 
tivesse acesso a conteúdos de alta qualidade e relevância no campo da auditoria 
interna. Através desses eventos, o IIA Brasil demonstrou seu compromisso em 
disseminar conhecimento, promover networking e fortalecer a comunidade de 
profissionais de auditoria interna no país.

WEBINARS

https://www.youtube.com/watch?v=vTSsOIe4bZg&t=245s
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Dia 2 de maio é comemorado o Dia Nacional da Ética, 
para celebrar essa data o IIA Brasil preparou um webinar 
com o intuito de discutir o tema “ética” na auditoria 
interna e explorar como as organizações podem 
promover essa conduta em suas atividades diárias.

O evento contou com a participação da Márcia da Rosa 
Pereira (Vice-Presidente do Conselho de Administração 
do IIA Brasil) e com o Rodrigo Rojo (Presidente do 
Comitê de Ética do IIA Brasil).

Audiência: 466

Com o propósito de sanar dúvidas sobre sobre as 
mudanças das normas do IPPF, o IIA Brasil preparou 
um webinar online, sob o tema "Evolução do IPPF, as 
normas estão mudando", conduzido pelo Presidente do 
Conselho de Administração do IIA Brasil, Fábio Pimpão, 
que também participou do Conselho Internacional de 
Normas de Auditoria Interna do The IIA onde trouxe 
insights que facilitou a compreensão dessa mudança.

Audiência: 710

O evento contou com um time de vasta experiência 
no assunto, sendo moderado por Paulo Gomes, 
Diretor-geral do IIA Brasil, Cleber Barros, Sócio de 
GRC - Grant Thornton Brasil, Fernando Furtado, 
Manager Risk Advisory Services – Governance and 
compliance – BDO Brasil e Robert Juenemann, Sócio 
fundador da Robert Juenemann Advocacia Founding 
Partner at Robert Juenemann Law Office.

Audiência: 1.172

O encontro contou com um time de vasta experiência 
no assunto, sendo moderado por Paulo Gomes, Diretor-
geral do IIA Brasil, Adriana Moura, Sócia Líder de GRC na 
Grant Thornton Brasil, Júlio Borges de Carvalho, Sócio de 
Risk Advisory Solutions de GRCS na KPMG.

A palestra teve como objetivo mostrar aos participantes 
a importância de uma equipe multidisciplinar na 
auditoria interna e como isso pode trazer benefícios para 
a empresa. A equipe pode ser formada por profissionais 
de diferentes áreas, como finanças, tecnologia e recursos 
humanos, e isso permite uma visão mais ampla dos 
processos da empresa, identificação de riscos de forma 
mais eficiente e proposição de soluções mais adequadas.

Audiência: 268

Com transmissão ao vivo pelo nosso canal do YouTube 
o webinar sobre "A importância da Auditoria Interna 
nos países de Língua Portuguesa", contou com a 
participação de renomados profissionais da área, 
como moderador, Paulo Gomes, Diretor-geral do IIA 
Brasil, convidados, Augusto Colica, Chefe da divisão de 
Auditoria Operacional no Banco Nacional de Angola, 
Fátima Geada, Presidente da Direção do IPAI - IIA de 
Portugal, Georgina Morais, Diretora da Coimbra Business 
School de Portugal e Yudel Rosário, Diretor do Gabinete 
de Auditoria Interna do Instituto Nacional de Previdência 
Social (INPS) de Cabo Verde, que compartilharam suas 
experiências e insights sobre o tema. 

Audiência: 538

O encontro contou com um time de vasta 
experiência no assunto, sendo moderado por 
Paulo Gomes, Diretor-geral do IIA Brasi; Carlos 
Eduardo Castrassani, Superintendente Executivo do 
Departamento de Auditoria e Inspetoria Geral do 
banco Bradesco; Paulo Sergio Miron, Sócio e Diretor 
Executivo do banco Itaú Unibanco e Renata Lemes 
Antônio, Membro do Comitê de Avaliação do IIA 
Brasil e Superintendente de Auditoria Interna.

O Evento teve a abertura realizada por Renata Geiser 
Mantarro, Diretora do Departamento de Auditoria e 
Inspeção Geral do Banco Bradesco.

Audiência: 1534
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Mês de referência: dezembroMês de referência: dezembro
Crescimento ao longo de 10 anos:Crescimento ao longo de 10 anos: 38% 38%
*Alteração no processo da manutenção cadastral do associado (de 6 meses para 3 meses)*Alteração no processo da manutenção cadastral do associado (de 6 meses para 3 meses)

Movimentação das associações - 2013 a 2023Movimentação das associações - 2013 a 2023

30583058

Movimentação de associados por ano Movimentação de associados por ano 
(novos menos (-) cancelados)(novos menos (-) cancelados)

Total geral de associadosTotal geral de associados

39523952

49094909
41824182 44374437 44584458 46544654

50625062 45544554 48604860
55385538

894894

20142014

957957

20152015

-727-727

20162016

255255

20172017

2121

20182018

196196

20192019

408408 305305 678678

-508*-508*

20102010 20212021 20222022 2023202320132013

-471-471

Ser associado ao IIA Brasil é fazer parte de uma entidade 100% focada em Auditoria Interna. É ter exclusividade na 
troca de experiências e conteúdos técnicos que agregam valor à carreira do profissional, mas também explorar 
um ambiente bastante propício ao networking.

Todos os serviços oferecidos pelo IIA Brasil são EXCLUSIVOS aos seus associados (pessoa física). A associação 
ao Instituto é de caráter pessoal e intransferível.

Principais benefícios

	Cursos, Eventos, Certificações e conteúdos técnicos exclusivos oferecidos pelo IIA Brasil e The IIA (The 
Institute of Internal Auditors); 

	Acesso COMPLETO ao IPPF (Estrutura Internacional de Práticas Profissionais) e ao COMPASS (Estrutura de 
Competências de Auditoria Interna); 

	Acesso a documentos técnicos: Relatório integrado, TONE at the TOP, IIA Notícias, Global Perspectives & 
Insights e Boletim IIA Brasil; 

	Acesso e participação nas mais diversas pesquisas nacionais e globais sobre a profissão (Relatórios da 
Pesquisa CBOK, Pulso Global da Profissão, exposição pública para atualização dos conteúdos dos programas 
de certificações e das Normas Internacionais, entre outras); 

	Participação gratuita em Mesas de Debate e Webinars realizados no Brasil e nos EUA. 
	Oportunidade de ministrar palestras de conteúdo específico da Auditoria Interna em nossos cursos, 

congressos e demais eventos. 
	Oportunidade de concorrer e compor o Conselho de Administração e/ou Diretoria Executiva do IIA Brasil de 

acordo com as regras estipuladas pelo Estatuto. 

ASSOCIAÇÃO
AO IIA BRASIL

2.767
SEGUIDORES

15.817
SEGUIDORES

2.647
SEGUIDORES

4.993
SEGUIDORES

49
BOLETINS 

INFORMATIVOS 
E NEWSLETTERS

485
POSTAGENS NAS 
REDES SOCIAIS

8
WEBINARS REALIZADOS 

PELO IIA BRASIL

5836
PARTICIPANTES DOS WEBINARS 

REALIZADOS EM 2023

266
COMUNICAÇÕES 

ENVIADAS POR E-MAIL
108.000 
VISUALIZAÇÕES DE 

PÁGINA NO SITE DO IIA

REDES SOCIAS 

EVENTOS

CANAIS

13
REUNIÕES COM8 CONSELHEIROS 

E 1  EX-PRESIDENTE

12
 REUNIÕES COM 5 DIRETORES 

DE ADMINISTRAÇÃO
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Associados no ano de 2023

Movimentação do cadastro - Total de associados conforme ranking do The IIA

2023 jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

Base de 
associados

5178 5082 5283 5333 5235 5316 5406 5456 5562 5485 5613 5538

Novos associados

2023 jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Total

Novos 
Associados

170 131 159 179 246 188 190 201 170 262 157 70 2123

Tipos de Associações

Corporativo 632 11%

Individual 4906 89%

Por gênero

Masculino 3329 60%

Feminino 2209 40%

Novos associados empresas por setor

Privado 2934 53%

Público 1693 31%

Economia mista 510 9%

Sem fins lucrativos 106 2%

Não informado 295 5%

Total 5538

Por Regiões

SudesteSudeste 30453045 55%55%

Centro-OesteCentro-Oeste 10411041 19%19%

SulSul 669669 12%12%

NordesteNordeste 512512 9%9%

NorteNorte 196196 4%4%

EstrangeiroEstrangeiro 7575 1%1%

Total 5538

Faixa Etária Base 
Associados

Qtde % Homens Mulheres

20 a 24 anos 54 1% 25 29

25 a 29 anos 326 6% 148 176

30 a 34 anos 741 13% 374 367

35 a 39 anos 1041 19% 592 449

40 a 44 anos 1193 22% 695 498

45 a 49 anos 884 16% 559 327

50 a 54 anos 585 11% 388 198

55 a 59 anos 401 7% 284 116

60 a 64 anos 170 3% 136 34

65 a 69 anos 81 1% 70 11

Acima de 70 anos 61 1% 56 5

Não registrado pelo 
associado

1 0% 1 0

Total 5538 100% 3328 2210

Total associados em 2023

UF Qtd

SP 1841

DF 947

RJ 789

MG 374

RS 276

PR 251

CE 183

SC 127

PA 107

BA 91

GO 81

PE 75

MT 69

EX 53

ES 51

PI 43

AM 35

MS 27

PB 24

MA 20

RO 19

SE 13

RN 11

AL 9

AP 7

TO 6

AC 5

RR 4

Total 5538
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Certifique sua equipe

Ter uma equipe de CIAs credenciados demonstra aos stakeholders que seu departamento 
de Auditoria Interna está alinhado e possui os mais recentes conhecimentos, habilidades 
e competências para cumprir, com eficiência, com as responsabilidades profissionais de 
realizar qualquer Auditoria Interna, em qualquer lugar. Quando a sigla CIA acompanha seus 
nomes, sua equipe comprova que é confiável, competente e que está comprometida em 
ajudar sua organização a melhorar sua cultura e aprimorar processos críticos.

Certified Internal Auditor® (CIA®)

•	 Como a única certificação globalmente reconhecida para auditores internos, a 
designação Certified Internal Auditor (CIA) comprova que você:

•	 Tem conhecimento atualizado do International Professional Practices Framework (IPPF) 
do The IIA e demonstra seu uso apropriado.

•	 É capaz de realizar um trabalho de auditoria em conformidade com as Normas 
Internacionais para a Prática Profissional de Auditoria Interna.

•	 Entende a governança organizacional e é capaz de aplicar ferramentas e técnicas para 
avaliar riscos e controles.

•	 É capaz de aplicar o tino comercial, de TI e de gestão, necessários para a Auditoria Interna.

185.000+Designações Certified 
Internal Auditor

900+Centros de provas

150+Países

14Idiomas nos quais o 
CIA está disponível

Reconhecida e Relevante Globalmente

Obter seu CIA significa que você pode executar com confiança qualquer 
auditoria, para qualquer pessoa, em qualquer lugar no mundo.

	Indicador de evolução - Certificação CIA

Certificação

ANO Acum.

2021 433

2022 468

2023 527

Gênero

Masculino Feminino

380 147

72% 28%

MasculinoMasculino
FemininoFeminino

28%28%

72%72%

Evolução certificado CIAEvolução certificado CIA

*(01) associado estrangeiro do IIA Brasil com residência no fora do Brasil*(01) associado estrangeiro do IIA Brasil com residência no fora do Brasil
**(02) associados do The IIA com residência no Brasil**(02) associados do The IIA com residência no Brasil

Obtidos no anoObtidos no ano AcumuladoAcumulado

20232023

433433

468468

527527

59*59*

35**35**
3838

2022202220212021
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	Indicadores Regionais - CIA

Certificação

RegiãoRegião QTDQTD % sobre total de certificados% sobre total de certificados

SudesteSudeste 405405 77%77%

SulSul 4747 9%9%

NordesteNordeste 3030 6%6%

NorteNorte 55 1%1%

C-OesteC-Oeste 3939 7%7%

Estrangeiro 11 0%

TotalTotal 527527

NORDESTE QDT

BA 14

PE 4

PB 2

CE 8

RN 1

MA 1

C-OESTE QDT

DF 37

MT 1

GO 1

NORTE QDT

AP 3

PA 1

AM 1

3636

105105

22

260260

77

1414

2626

11

3737

11

11

11

33

Sudeste QDT

SP 260

RJ 105

MG 38

ES 2

Sul QDT

PR 26

SC 7

RS 14

3838

44

1414

22

11

88

11

CERTIFICATION
IN RISK MANAGEMENT
ASSURANCE

PROGRAMA DO EXAME DE 
CERTIFICAÇÃO EM RISK
MANAGEMENT 
ASSURANCETM (CRMA)

Capture o QRCode

Certificação em Garantia de Gestão de Riscos

CRMA: Sua chave para uma carreira de 
sucesso
O CRMA (Certification in Risk Management Assurance) foi desenvolvido 
para auditores internos e profissionais de gerenciamento de riscos expe-
rientes e responsáveis em realizar avaliação de processos de governança, 
certificação de qualidade, autoavaliações de controle (CSA) ou riscos.

A certificação demonstra a habilidade de um executivo em avaliar compo-
nentes dinâmicos, que abrangem o programa de governança e gerencia-
mento de riscos corporativos, além de dar conselhos e prestar avaliação 
sobre essas questões.

O CRMA é mais uma prova de distinção profissional para praticantes de 
auditoria interna.

Conquistar essa certificação ajudará o candidato a demonstrar sua habili-
dade em:

▪ Prestar avaliação sobre processos principais de negócios em 
gerenciamento de riscos e   
governança;

▪ Educar a gerência e o comitê de auditoria com relação a conceitos de 
riscos e gerenciamento de riscos;

▪ Focar a atenção em riscos organizacionais estratégicos;
▪ Agregar valor à organização.
▪  Ela está disponível para a realização de testes via computador durante o 

ano todo em, aproximadamente, 500 locais ao redor do mundo. No 
Brasil, o exame pode ser realizado em diversas cidades.
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CRMA: Sua chave para uma 
carreira de sucesso

O CRMA (Certification in Risk Management Assurance) foi 
desenvolvido para auditores internos e profissionais de 
gerenciamento de riscos experientes e responsáveis em 
realizar avaliação de processos de governança, certificação de 
qualidade, autoavaliações de controle (CSA) ou riscos.

A certificação demonstra a habilidade de um executivo em 
avaliar componentes dinâmicos, que abrangem o programa de 
governança e gerenciamento de riscos corporativos, além de dar 
conselhos e prestar avaliação sobre essas questões.

O CRMA é mais uma prova de distinção profissional para 
praticantes de auditoria interna.

Conquistar essa certificação ajudará o candidato a demonstrar 
sua habilidade em:

•	 Prestar avaliação sobre processos principais de negócios em 
gerenciamento de riscos e 	governança;
•	 Educar a gerência e o comitê de auditoria com relação a 
conceitos de riscos e gerenciamento de riscos;
•	 Focar a atenção em riscos organizacionais estratégicos;
•	 Agregar valor à organização.
•	  Ela está disponível para a realização de testes via 
computador durante o ano todo em, aproximadamente, 500 
locais ao redor do mundo. No Brasil, o exame pode ser realizado 
em diversas cidades.

	Indicador de evolução - Certificação CRMA

Certificação

ANO Acum.

2021 254

2022 256

2023 260

Gênero

Masculino Feminino

220 40

85% 15%

MasculinoMasculino
FemininoFeminino

15%15%

85%85%

Obtidos no anoObtidos no ano AcumuladoAcumulado

Evolução certificação CRMAEvolução certificação CRMA

202320232022202220212021

256256

260260

4422
88

254254



38  |  Instituto dos Auditores Internos do Brasil  |  Relatório Administrativo 2023 Relatório Administrativo 2023  |  Instituto dos Auditores Internos do Brasil  |  39 

	Indicador Regionais - CRMA

Certificação

RegiãoRegião QTDQTD % sobre total de certificados% sobre total de certificados

SudesteSudeste 193193 75%75%

SulSul 2020 7%7%

NordesteNordeste 1515 6%6%

NorteNorte 77 3%3%

C-OesteC-Oeste 2525 9%9%

TotalTotal 260260

NORDESTE QDT

BA 5

PE 2

PB 2

CE 4

RN 1

MA 1

C-OESTE QDT

DF 25

NORTE QDT

AP 2

PA 4

AM 1

Sudeste QDT

SP 114

RJ 51

MG 28
Sul QDT

PR 9

SC 8

RS 3

5151

114114

88

33

99

2525

11

44

22

2828

22

55

22

11

44

11

Certificações

	Certificações CIA e CRMA: foram atualizadas em outubro/2021 
	Qualificação QIAL: a gestão da certificação passou a ser feita em 2021 pelo The IIA
	Certificações CCSA/CGAP: Foram descontinuadas e sem previsão de atualizações
	Certificação CFSA: Foi transferido para o “Certificado de Auditoria de Serviços Financeiros”.
	Certificação BEAC: Permanece ativa, porém está sob os cuidados de outro órgão. O The IIA optou por manter 

apenas as certificações relacionadas à Auditoria Interna e repassou a gestão desta para o BGC. Esta mudança 
ocorreu no dia 01/04/2020;

Associados que obtiveram a certificação em 2023

Certificação
CIA CRMA TOTAL

59 4 63

Profissionais certificados no ano de 2023Profissionais certificados no ano de 2023

5%5%

95%95%

CIACIA
CRMACRMA

Profissionais com certificação ativa no ano de 2023

Certificação CIA CRMA CCSA CFSA CGAP BEAC TOTAL

2023 394 170 147 16 41 1 770

Profissionais com certificação ativa no ano de 2023Profissionais com certificação ativa no ano de 2023

350350

300300

250250

200200

150150

100100

5050

00
CIACIA CRMACRMA CCSACCSA CFSACFSA CGAPCGAP BEACBEAC

394394

170170

147147

1616
4141

11

400400
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CursosCursos
Turmas In Turmas In 

Company (IC)Company (IC)
Turmas Abertas Turmas Abertas 

(TA)(TA)
Total de cursos  Total de cursos  

(IC) e (TA) (IC) e (TA) 

ParticipantesParticipantes
turmas Inturmas In

Company (IC)Company (IC)

ParticipantesParticipantes
turmas abertas turmas abertas 

(TA)(TA)

Total de Total de 
participantes (IC) participantes (IC) 

e (TA) e (TA) 

AAC 1 5 6 10 38 48

AFA - Auditoria Financeira 0 1 1 0 8 8

ÁGIL 2 5 7 27 54 81

Assessorando os órgãos de 
governança

2 0 2 21 0 21

AUDI I 4 10 14 92 148 240

AUDI I EOP 3 5 8 36 64 100

AUDI II 0 6 6 0 88 88

AUDI II EOP 8 6 14 149 90 239

AUDI TI 1 6 7 14 78 92

AUDITORIA 4.0 2 4 6 18 43 61

CIA I 1 8 9 14 113 127

CIA II 0 3 3 0 29 29

CIA III 0 2 2 0 11 11

Contabilidade 0 1 1 0 4 4

COSO ERM 3 6 9 34 94 128

COSO ICIF 2013 3 5 8 32 54 86

Cultura Organizacional 0 2 2 0 22 22

DATA ANALYTICS 0 6 6 0 73 73

FCY - Fundamentos 
Cibersegurança

0 1 1 0 6 6

FRAUD 5 6 11 80 86 166

Gestão de Riscos 2 4 6 29 49 78

IA-CM 1 3 4 10 31 41

Integridade e Compliance 1 0 1 12 0 12

Investigação Fraudes 0 5 5 0 38 38

LGPD 0 2 2 0 15 15

Novo IPPF - Conceito e prática 3 3 6 40 32 72

Novo modelo das Três Linhas 4 4 8 69 34 103

REPORT 4 6 10 42 63 105

Tools 1 3 4 10 28 38

TOTAL 51 118 169 739 1393 2132

Acessos Gleim on-line
Acessos Gleim online - parte 1 

Autoestudo 203

Treinamento 129

Total 332

Acessos Gleim online - parte 3

Autoestudo 65

Treinamento 11

Total 76

Acessos Gleim online - parte 2

Autoestudo 75

Treinamento 29

Total 104

Acessos liberados de jan. até dez./2023

ParticipantesParticipantes QuantidadeQuantidade

Turmas In Company (IC)Turmas In Company (IC) 739739

Turmas Abertas (TA)Turmas Abertas (TA) 13931393

Total de participantesTotal de participantes 21322132

Tipos de cursosTipos de cursos QuantidadeQuantidade

Turmas In Company (IC)Turmas In Company (IC) 5151

Turmas Abertas (TA)Turmas Abertas (TA) 118118

Total de cursosTotal de cursos 169169

Instrutores por curso
Curso Quant. instrutor

AAC 14

AFA - Auditoria Financeira para Auditores Internos 3

ÁGIL 9

Assessorando os órgãos de governança 9

AUDI TI 6

AUDI`s 11

AUDI`s EOP 10

Auditando a cultura organizacional 6

Auditando a Gestão de Riscos Corporativos GRC 10

AUDITORIA 4.0 11

Auditoria de critérios ESG 1

CIA`s 7

Conceitos básicos de contabildade 6

COSO ERM 17

COSO ICIF 2013 15

DATA ANALYTICS 7

FCY - Fundamentos de cibersegurança 2

FRAUD 11

IA-CM 9

Implantando o Programa de Integridade e Compliance no Setor Público 5

Investigação de fraudes corporativas 11

LGPD à luz da auditoria interna 6

Novo IPPF - Conceito e prática 13

Novo modelo das Três Linhas 18

Práticas de compliance e Ética para auditores 0

Princípios básicos de IFRS 3

REPORT 16

Tools For Audit Managers - Ferramentas para gerente de auditoria 7

Turmas Abertas (TA)Turmas Abertas (TA)
Turmas In Company (IC)Turmas In Company (IC)

Turmas Abertas (TA)Turmas Abertas (TA)
Turmas In Company (IC)Turmas In Company (IC)

70%70%

35%35%

30%30%

65%65%

Tipos de cursosTipos de cursos ParticipantesParticipantes
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Novos
	AFA – Auditoria Financeira para Auditores Internos (tradução do inglês)
	FCY – Fundamentos da Auditoria de Cibersegurança (tradução do inglês)
	Prevenção à lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo à luz 

da Auditoria Interna
	GRC – Implementando e Avaliando a Gestão de Riscos Corporativos 
	ESG na visão de Auditoria Interna
	Certificado COSO ICIF (tradução do inglês)
	Certificado COSO ERM (tradução do inglês)
	CIA 3
	Focus & Risk (tradução do inglês)
	Auto-atendimento

Atualizados
	COSO ERM
	Ágil
	GLEIM 1
	GLEIM 2
	AUDI 1 EOP (Leis Estatais)
	AUDI 2 EOP (Leis Estatais)

CURSOS
NOVOS E ATUALIZADOS

Apostila do Aluno

Auditoria Financeira
para Auditores Internos

Apostila do Aluno

Fundamentos da
Auditoria de 
Cibersegurança

A P O S T I L A  D O  A L U N O

Implementando e 
Avaliando a 
Gestão de Riscos 
Corporativos

Durante o ano de 2023, o IIA Brasil desenvolveu e traduziu 
novos cursos, com o objetivo de impulsionar o progresso 
e a expansão da organização. Essa iniciativa teve o 
intuito de fortalecer as competências e conhecimentos 
dos associados, proporcionando-lhes a oportunidade de 
aprimorar suas habilidades e manter-se alinhados com as 
tendências e inovações do mercado.

	Modalidades e quantidade de participantes

Cursos – Aberto* e In Company* (on-line)

20232023 QTD de cursosQTD de cursos QTD de ParticipantesQTD de Participantes

AbertoAberto 118118 1393

In CompanyIn Company 5151 739

Total de cursoTotal de curso 169169 21322132

	Comparativo com anos anteriores

Turmas abertasTurmas abertas

9595
9999

118118

20212021 20222022 20232023

Participantes – Turmas abertasParticipantes – Turmas abertas

10921092
12251225

13931393

20212021 20222022 20232023

Participantes – Turmas In CompanyParticipantes – Turmas In Company

644644

890890

739739

20212021 20222022 20232023

Total de participantesTotal de participantes

17361736

21152115
21322132

20212021 20222022 20232023

Turmas In CompanyTurmas In Company

4545

6262

5151

20212021 20222022 20232023

Total de turmasTotal de turmas

140140
161161 169169

20212021 20222022 20232023

*Aberto - o associado pode se inscrever em nossos cursos de forma livre acessando o site em: https://iiabrasil.org.br//cursos
*In Company - o associado é inscrito pela empresa em uma turma fechada cabendo ao responsável pelas inscrições acessar o site em: https://
iiabrasil.org.br//cursos/incompanye preencher os campos do formulário com a proposta da turma
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Participantes Turmas Abertas (TA)Participantes Turmas Abertas (TA)Participantes Turmas In Company (IC)Participantes Turmas In Company (IC)Participantes Turmas Abertas (TA)Participantes Turmas Abertas (TA)Participantes Turmas In Company (IC)Participantes Turmas In Company (IC)

Quantidade de cursosQuantidade de cursos
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S U M Á R I O  G LO B A L

20
24

RISK IN
FOCUS

Leia mais

Resultados 
da Pesquisa

The IIA
Materiais traduzidos
	41 documentos técnicos, artigos e blogs (Practice guides, Tone at the top, GTAG)
	COSO CERTIFICATE AGREEMENT

	02 Livros  
Título: Reconhecendo e Mitigando Vieses Cognitivos – Uma Ameaça à Objetividade 
Autora: Angelina K.Y. Chin, CIA, CCSA, CRMA, CPA  
Título: A Velocidade do Risco – Lições aprendidas na Trilha da Auditoria 
Autor: Richard F. Chambers, CIA, QIAL, CGAP, CCSA, CRMA

Participação do IIA Brasil com demais países da América Latina na Pesquisa do 
projeto global Risk in Focus do The IIA, que visou ajudar os executivos chefes de 
auditoria (CAE) a entender como seus pares veem o cenário de risco atual enquanto 
preparam seus planos de auditoria para o próximo ano.

O bem sucedido relatório Risk in Focus foi iniciado pela Confederação Europeia de 
Institutos de Auditoria Interna (ECIIA) há 7 (sete) anos e agora está sendo ampliado 
para líderes de auditoria em todo o mundo.

Esta pesquisa buscou identificar os 5 (cinco) principais riscos que as organizações 
esperavam enfrentar neste ano de 2024.

As perguntas da pesquisa foram destinadas aos executivos chefes de auditoria (CAE).

Pesquisa do projeto global 
Risk in Focus do The IIA

S U M Á R I O  G LO B A L

20
24

RISK IN
FOCUS

Leia mais

Resultados 
da Pesquisa

Participação do IIA Brasil na



Quality 
Assessment
Sua empresa já possui um Programa 
de Qualidade e Melhoria para o 
Departamento de Auditoria Interna?

AGORA
TOTALMENTE
ONLINE

MANUAL DE 
AVALIAÇÃO
DA QUALIDADE
PARA A ATIVIDADE DE 
AUDITORIA INTERNA

O programa de avaliação e 
melhoria da qualidade foi criado 
para permitir uma análise da 
conformidade da atividade de 
Auditoria Interna com as Normas e 
com o cumprimento do Código de 
Ética. 

O programa também avalia a 
eficiência e a eficácia da atividade 
de Auditoria Interna e identifica 
oportunidades de melhoria. 

OBTENHA MAIS 
INFORMAÇÕES EM 
NOSSO SITE

A Avaliação Externa é realizada por uma equipe de avaliadores com vasta 
experiência profissional, alinhados com as últimas inovações, tendências do 
segmento, bem como a compreensão de todos os elementos da Estrutura 
Internacional de Práticas Profissionais (IPPF).

Como resultado dessa avaliação, emite-se um relatório de recomendações para 
mudanças nos procedimentos e políticas, adequado às melhores práticas da área 
e programas de capacitação profissional.

Caso a empresa esteja cumprindo com os mais elevados padrões em Auditoria 
Interna, um certificado de qualidade comprovada do IIA Brasil será concedido.

Quality Assessment (QA)
Atualmente, no Brasil, existem 32 empresas contempladas com o certificado de 
qualidade emitido pelo IIA Brasil.

Em 2023 celebramos 10 contratos com empresas para prestação de serviço de 
avaliação externa (QA).
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Resultado geral da votação

Participantes

Número Total de Associados (elegíveis): 4755

Número de Associados que votaram: 361

Percentual de Participação: 7,59%

SIM - EU APROVO as Demonstrações Financeiras 
referentes ao ano de 2023

NÃO - EU NÃO APROVO as Demonstrações 
Financeiras referentes ao ano de 2023

355 votos

6 votos

O RESULTADOS DAS 
DEMONSTRAÇÕES 
FINANCEIRAS 
REFERENTES AO 
ANO DE 2023

CONFIRA!

Data 28/05/2024
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